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LA FABRIQUE
DE AVENIR

Référence Durée, rythme Diplome /
LOGI-01 e Durée : 20 mois : 450 heures de formation par an certification /
e Alternance : 2 sem. en centre, 6 sem. en entreprise (a titre attestation
indicatif) Titre professionnel du

Pour les + de 30 ans, possibilité de se former en contrat de Ministere du Travail

professionnalisation.

Délai d'acces Prérequis
Dossier de pré-inscription en ligne, entretien collectif e Niveau BAC ou équivalent
et/ou individuel, signature d’'un contrat « Notions d'anglais : lu, écrit, parlé

d'apprentissage ou de professionnalisation. « Etre agé de 15 a moins de 30 ans*

Fonction de la date de signature du contrat e Etre de nationalité francaise, ressortissant de I'UE ou étranger
d’apprentissage ou de professionnalisation en situation réguliere de séjour et de travail.

*Pas de limite d’age pour toute personne reconnue travailleur
handicapé. Pour les plus de 30 ans, possibilité de se former en
contrat de professionnalisation (nous consulter).

Garant des dispositifs reglementaires et contractuels, lesla technicienene supérieurse en méthodes et exploitation logistique pilote tout ou partie
des activités logistiques du site et participe a leur développement par I'élaboration et la mise en ceuvre de solutions logistiques, afin de
garantir les niveaux de productivité, de rentabilité et de service visés.

OBJECTIFS

A l'issue de la formation, les apprenants devront étre capables de :

e Organiser et réguler les activités logistiques du site

e Manager les équipes opérationnelles du site

e Déterminer et exploiter les indicateurs logistiques

o Repérer et traiter les dysfonctionnements et dérives de I'exploitation logistique, y compris en anglais
o Effectuer une étude de faisabilité technique et économique d’un projet logistique

o Définir et conduire un plan d’actions dans le cadre du déploiement d’une solution logistique

¢ Rationaliser 'agencement des zones logistiques et I'implantation des produits

o Elaborer des procédures de travail adaptées aux activités logistiques

METHODES PEDAGOGIQUES

MODALITES D’EVALUATION

Formation en présentiel avec alternance d’apports théoriques et de Plusieurs évaluations sont réalisées tout au long de la formation afin que
mises en situations pratiques pour ancrer les apprentissages et/ou en I'apprenant puisse évaluer sa progression. Les situations d’évaluation
distanciel pour certains modules. peuvent étre de plusieurs types et individuelles ou collective

QCM - Etude de cas - Dossier - Présentation orale - Travaux pratiques -
Mise en situation reconstituée



MOYENS HUMAINS MOYENS TECHNIQUES

Formateurs experts titulaires au minimum d’'un BAC+2/+4 et/ou d’'une Salles de formation équipées et plateaux techniques adaptés et
expérience professionnelle d’au moins 5 ans dans le domaine, aménagés d'équipements spécifiques.

professionnels du métier, responsable de formation, direction de centre,

conseillers formations, référent handicap, équipe administrative

MODALITES DE VALIDATION

Les candidatsees sont présentéseées aux épreuves du Titre Professionnel - Technicien.ne Supérieur.e en méthodes et exploitation logistique

e Titre professionnel de niveau 5 (BAC+2)

e Code RNCP*: 37277

e Certificateur : Ministére du travail, du plein emploi et de l'insertion
e Date d'échéance de I'enregistrement : 08-03-2028

La certification est composée de plusieurs blocs de compétences dénommeés certificats de compétences professionnelles (CCP).

e BLOC 1 - Piloter les activités du site logistique

e BLOC 2- Elaborer et mettre en ceuvre des solutions techniques en réponse aux besoins du site logistique, y compris en anglais
La formation peut étre validée totalement ou partiellement par acquisition d'un ou plusieurs blocs de compétences.

*Répertoire National de la Certification Professionnelle

ACCESSIBILITE

Tous nos locaux sont handi-accessibles. N'hésitez pas a contacter nos référentes handicap pour faire part de vos besoins



https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/37277/
https://www.formations-industrieslimousin.fr/qui-sommes-nous/notre-demarche-handicap/

PROGRAMME

. o ) . Lieu(x) de formation
BLOC 1 -Piloter les activités du site logistique Brive

o Organiser et réguler les activités logistiques du site
Tarif HT inter

e Le colt de formation n’est pas a la
charge de 'apprenti.

e Pour les entreprises, le colt est pris
en charge selon les colts publiés
par France compétences.

e Manager les équipes opérationnelles d u site
o Déterminer et exploiter les indicateurs logistiques
o Repérer et traiter les dysfonctionnements et dérives de I'exploitation logistique, y compris en anglais

BLOC 2 - Elaborer et mettre en ceuvre des solutions techniques en réponse aux besoins du site
logistique, y compris en anglais

o Effectuer une étude de faisabilité technique et économique d'un projet logistique

o Définir et conduire un plan d'actions dans le cadre du déploiement d'une solution logistique
o Rationaliser I'agencement des zones logistiques et I'implantation des produits

o Elaborer des procédures de travail adaptées aux activités logistiques

MODULES ASSOCIES AUX BLOCS 1 ET 2

e Connaitre la réglementation douaniére et maitriser le transport
e Pratiquer I'anglais technique de maniere intensive

o Utiliser des solutions logiciels des métiers de la logistique

o Intégrer I'lA dans ses pratiques professionnelles

e Formation cariste + CACES® R489

BLOC TRANSVERSAL

o Respecter les regles d'hygiene et de sécurité

e Prévenir les risques liés a l'activité physique (gestes et postures)

e S'approprier les outils bureautiques

e Accompagner le projet de formation

o Exploiter les périodes en entreprise

e Promouvoir I'égalité entre les femmes et les hommes et |'égalité professionnelle
e Favoriser le développement durable

e Accompagner a la certification

9 Péle Formation UIMM
Site de Brive U I M M
11 rue André Fabry
19100 Brive-la-Gaillarde
05.55.30.08.08
accueil@formations-industrieslimousin.fr
www.formations-industrieslimousin.fr
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https://www.francecompetences.fr/referentiels-et-bases-de-donnees/

